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Liebe Interessentin, lieber Interessent,
der Vorstand der Energiegenossenschaft prift zur Aufnahme die Vollstandigkeit der
Unterlagen und kann nur bei Vollstandigkeit den Antrag auch behandeln.

Fiir den Beitritt erforderlich sind folgende Unterlagen:
Beitrittserklarung Bitte die Anzahl der gewulnschten Geschéftsanteile eintragen.

Kopie Lichtbildausweis Wir sind zur Uberpriifung der Legitimation gesetzlich
verpflichtet.

Bitte sende die Unterlagen per Mail an office@stréme.at oder per Post an stréme Energie-
genossenschaft e.Gen., Sierninger StraBe 78, 4400 Steyr.

Und als letzter Schritt erfolgt dann:

Die Einzahlung der Geschéftsanteile auf unser Konto:
Sparkasse Oberdsterreich Bank AG, AT202032 032100705496

Zu deiner Information liegen bei:
Satzung in aktueller Fassung — bitte gut durchlesen!
Informationsblatt mit den Konsequenzen und Risiken zu einer Firmenbeteiligung
Rucktrittserklarung falls du es dir anders Uberlegt hast
Datenschutzerkldarung

Die Aufnahme oder Ablehnung erfolgt durch Vorstandsbeschluss in der nachsten Vorstands-
sitzung. Sobald alles fertig ist, wirst du von uns verstandigt.

Vielen Dank fiir dein Interesse!
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Herr/Frau/Firma/Name

Geburtsdatum/Firmenbuchnummer

Beruf/Unternehmensgegenstand

Adresse

E-Mail

Telefon

Legitimationsdaten

Name, wenn von oben abweichend, Ausweisart, Nummer, Behdrde, Ausstellungsdatum

erklart hiermit, der strome Energiegenossenschaft e.Gen.

Dals neues Mitglied beizutreten, sich den Bestimmungen der Satzung und den Be-
schllssen der Generalversammlung zu unterwerfen und Geschaftsanteile
a 100 Euro zu zeichnen und zuzUglich Beitrittsspesen von insgesamt O (null) Euro einzu-
zahlen. Der Mindestanteil betragt 1 Geschaftsanteil.

Dals bestehendes Mitglied weitere Geschéaftsanteil(e) a 100 Euro
nachzuzeichnen.

Kontoverbindung

IBAN

BIC

Nachrangvereinbarung

Das Mitglied erklart hiermit geméaB § 67 Abs 3 der Insolvenzordnung, dass es Befriedigung seiner Forderungen aus Geschéftsanteilsguthaben
nach Beendigung der Mitgliedschaft erst nach Beseitigung eines negativen Eigenkapitals (§ 225 Abs 1 UGB) oder im Fall der Liquidation nach
Befriedigung aller Glaubigerlnnen begehrt und dass wegen dieser Verbindlichkeiten kein Insolvenzverfahren erdffnet zu werden braucht.

Hiermit bestatige ich, dass mir Informationen zur Zeichnungserklarung gemas Alternativfinanzierungsgesetz, eine Datenschutzerklarung,
sowie die Rucktrittsbelehrung zur Verfiigung gestellt wurden (Anfragen gerne an office@stréme.at).

Ich erkléare ausdricklich mein Einverstandnis zur Verarbeitung meiner personlichen Daten fur Zwecke der Mitgliedschaft einschlieBlich der
Kommunikation mit mir. Die Datenschutzerklarung der Genossenschaft ist abrufbar unter www.strome.at.

Ort/Datum

Unterschrift/FirmenmaBige Fertigung

Vom Vorstand auszufiillen
Aufnahme/Ablehnung laut Vorstandsbeschluss vom

Eintragung im Mitgliederregister am Mitgliedsnummer

Mitgliedsbeitrag wurde eingezahlt am fUr den Vorstand
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RUCKXTRITTSBELEHRUNG sbmme*
Verbraucher haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Grinden ENERGIEGENOSSENSCHAFT

diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betragt 14 Tage ab der Zustellung
der Annahme der Zeichnung durch den Vorstand der Genossenschaft.

Um ihr Widerrufsrecht auszulben, mussen Verbraucher die Energiegenossenschaft Strome
mittels einer eindeutigen Erklarung (zum Beispiel ein mit der Post versandter Brief oder

ein eMail) Uber ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informieren. Daflr kann das
beigeflgte Muster-Widerrufsformular verwendet werden.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass die Mitteilung Uber die Austibung des
Widerrufsrechts nachweislich vor Ablauf der Widerrufsfrist abgesendet wurde.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, werden alle Zahlungen, die wir von Ihnen erhalten
haben, gegebenenfalls einschliellich der Beitrittsspesen, unverziglich und spatestens
binnen 14 Tagen ab dem Tag, an dem die Mitteilung Uber lhren Widerruf dieses Vertrags
bei uns eingegangen ist, zurlckgezahlt. Fur diese Ruckzahlung verwenden wir dasselbe
Zahlungsmittel, das Sie bei der urspringlichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn,
mit Ihnen wurde ausdrUlcklich etwas anderes vereinbart. In keinem Fall werden lhnen wegen
dieser Ruckzahlung Entgelte berechnet.

MUSTER-WIDERRUFSFORMULAR

Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann bitte dieses Formular ausfillen und an uns zurlicksenden.

An

strome Energiegenossenschaft e.Gen.
Sierninger Stral3e 78

4400 Steyr

Hiermit widerrufe ich den von mir abgeschlossenen Vertrag Uber die Zeichnung von
Genossenschaftsanteilen.

Abgeschickt am

Name des Verbrauchers

Anschrift des Verbrauchers

Datum

Unterschrift des Verbrauchers
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LUR ZEICHNUNGSERKLARUNG
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ENOSSENSCHAFT

Wir freuen uns Uber dein Interesse Mitglied der Energiegenossenschaft Strome zu werden
und Geschaftsanteile zu zeichnen. Neben der Satzung, die online unter www.stréme.at in
der jeweils aktuellen Fassung verflgbar ist, wollen wir folgende wichtige Informationen mit
auf den Weg geben.

Wie wird man Mitglied?
Zur Begrindung der Mitgliedschaft bendtigen wir immer eine ausgefullte und unterschriebene Beitrittserklarung

und eine Kopie eines amtlichen Lichtbildausweises (zum Beispiel: Reisepass, Flhrerschein, Personalausweis ...),
die an uns per eMail (office@stréome.at) oder per Post geschickt werden kénnen.

Was bedeutet die Mitgliedschaft?

Die Mitgliedschaft verschafft Miteigentimerschaft an der Energiegenossenschaft Strome und besteht
grundsatzlich auf Unternehmensdauer. Als Mitglied hast du eine Stimme und somit Mitspracherecht in
der Genossenschaft, als Ausdruck der genossenschaftlichen Selbstverwaltung. Darlber hinaus werden
gewisse Produkte und Vorteile nur an Mitglieder vergeben.

Wie werden die Anteile verzinst?

Die Beteiligung an der Genossenschaft wird generell nicht verzinst. Bei Vorliegen bestimmter Voraussetzungen
ist jedoch eine Gewinnausschuttung maéglich.

Wann kommt es zu einer Gewinnausschiittung?

Grundsatzlich steht bei der Genossenschaft die Férderung und Betreuung der Mitglieder durch gemeinschaft-
lichen Geschéftsbetrieb im Vordergrund. Gewinnausschittungen setzen voraus, dass ein Gewinn vorhanden ist,
alle rechtlichen Voraussetzungen fur eine Ausschuttung vorliegen und die Generalversammlung nicht eine
andere Form der Gewinnverwendung (zum Beispiel die Bildung von Rucklagen, Ruckvergltung) beschlief3t.

Wie kann der Geschaftsanteil gekiindigt oder tibertragen werden?

Die Kundigung der Mitgliedschaft durch ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahrs unter Einhaltung
einer 2-jahrigen Kundigungsfrist durch eingeschriebenen Brief erfolgen.

Was passiert bei einer Kiindigung?

Eine Ruckzahlung des eingezahlten Kapitals erfolgt grundsétzlich zum Nominalwertprinzip, das heift: Es wird
nur der Betrag ausbezahlt, der urspriinglich einbezahlt worden ist. Die Auszahlung des Betrags kann friihestens
ein Jahr nach Ende der Mitgliedschaft (ab dem Wirksamwerden der Kindigung) erfolgen (Sperrjahr). Ist das
Geschéftsanteilskapital durch Verluste zum Beispiel um 10 Prozent niedriger als die einbezahlten Betrage, so
kann nur ein um 10 Prozent verminderter Betrag ausbezahlt werden.

Kann vom Geschaftsanteilskauf zurlickgetreten werden?

Ein Rucktrittsrecht besteht nur fur Verbraucher und binnen 14 Tagen ab Zugang der Information Uber die
Aufnahme in die Genossenschaft (siehe dazu beiliegende Widerrufsbelehrung).

Welche Haftung haben Mitglieder in der Energiegenossenschaft Strome?

Bei aufrechtem Geschaftsbetrieb gibt es keine Haftung fur Mitglieder. Im Insolvenzfall kann eine Riickzahlung der
Anteile ganz oder teilweise entfallen, wenn das Geld zur Deckung von Glaubigerforderungen bendtigt wird. Es
gibt jedoch keine Nachschusspflicht — das heit, Mitglieder missen bei einer Insolvenz keine zusatzlichen
Zahlungen leisten. Die Haftung eines ausgeschiedenen Mitglieds betrifft nur Verbindlichkeiten, die zum Zeitpunkt
des Ausscheidens bereits bestanden haben, und verjahrt 3 Jahre nach seinem Ausscheiden.
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SATZUNG
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ENERGIEGENOSSENSCHAFT

STROME ENERGIEGENOSSENSCHAFT E.GEN.

beschlossen in der Grindungsversammliung am 10. Oktober 2023 - registriert am 4. November 2023
Anderung in § 15 und §46 beschlossen in der Generalversammlung am 5. November 2024

1. PRAAMBEL
Die stréme Energiegenossenschaft e.Gen. mochte in
der Region MaBnahmen setzen, die den Klimaschutz
und die Energiewende in der Region starken und damit
zur Erreichung der national definierten Klimaziele einen
bedeutenden Beitrag leisten.
Sie will damit auch die wirtschaftliche und soziale Aktivi-
tat der Burgerlnnen in der Region zum Klimaschutz und
erneuerbare Energie férdern und dabei die Politik, die
Wirtschaft, die 6ffentlichen Institutionen und Privatper-
sonen verbinden.
Dies soll durch die Schaffung einer geeigneten Struktur
und der Griindung von effizienten Organisationsformen,
die

die Vernetzung aller Beteiligten férdert,

den Burgerlnnen die Mdglichkeit zur aktiven
Teilnahme an der Klimawende gibt,

den einfachen & regionalen & kostengtinstigen
Zugang zu Okostrom gestattet,

die Erzeugung von erneuerbarer Energie vorantreibt,
erreicht werden.

§ 1 Firma, Sitz und Dauer

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:

strdme Energiegenossenschaft e.Gen.

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist:

Steyr

(3) Die Genossenschaft ist berechtigt,
Zweigniederlassungen zu errichten.

(4) Die Genossenschaft wird auf unbestimmte Zeit
errichtet.

§ 2 Zweck und Unternehmensgegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die umfassende wirt-
schaftliche, 6kologische und sozialgemeinschaftliche
Forderung und Betreuung der Mitglieder durch gemein-
schaftlichen Geschéaftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist:

a) die Tatigkeit als Blrgerenergiegemeinschaft geméai
den Bestimmungen des Elektrizitatswirtschafts-

und -organisationsgesetzes, sowie des Erneuerbaren-
Ausbau-Gesetzes,

b) die Finanzierung, der Erwerb, die Errichtung, die Ver-
mittlung, die VerauBerung, die An- und Vermietung und
der Betrieb von Anlagen, Geraten und Technologie zur
Nutzung regenerativer Energie flr Mitglieder und Dritte
¢) der Einkauf, die Verteilung und der Vertrieb von Ener-
gie

d) Umwandlung zwischen Energieformen

€) Zusammenfassung des Energiebedarfs bzw. des
Energieangebotes zum Zwecke der optimalen Aus-
nutzung regional erzeugter Energie (Aggregierung),
Energiemanagement

f) die UnterstUtzung und Beratung in Fragen der
erneuerbarer Energiegewinnung, Energieeffizienz, Spei-
cherung und Umwandlung

g) MaBnahmen zur Energieeinsparung und Energieeffizi-
enzsteigerung in allen Rechts- und Nutzungsformen

h) die Unterstltzung und Beratung in Fragen der
regenerativer Energiegewinnung einschlieBlich der
Information der Mitglieder und Dritten sowie Offent-
lichkeitsarbeit

i) die Planung, Entwicklung, Durchfihrung und Siche-
rung des Betriebs von dkologischen, 6konomischen, so-
zialen und kulturellen Projekten und Dienstleistungen
einschlieBlich der damit verbundenen Projektleitungs-
und -steuerungsaufgaben

j) die Erbringung sémtlicher Dienstleistungen, die zur Er-
reichung des Unternehmensgegenstands notwendig
und férderlich sind.

k) Die Beteiligung an Anlagen zur Erzeugung, Verteilung
und Speicherung regenerativer Energien.

) Die Errichtung und der Betrieb von Anlagen zur
Versorgung von Elektrofahrzeugen.

(3) Die Genossenschaft kann sich an juristischen
Personen des Unternehmens-, des Genossenschafts-
und des Vereinsrechts sowie an unternehmerisch
tatigen eingetragenen Personengesellschaften be-
teiligen.

(4) Die Ausdehnung des Zweckgeschéafts auf Nicht-
mitglieder ist mit der Einschrankung zuldssig, dass die
Genossenschaft im Wesentlichen der Férderung des Er-
werbs und der Wirtschaft ihrer Mitglieder zu dienen hat.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Voraussetzung und Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglieder der Genossenschaft kdnnen werden:

1. Physische und juristische Personen oder unter-
nehmerisch tétige, eingetragene Personengesell-
schaften, die die Dienstleistungen der Genossenschaft
in Anspruch nehmen oder nehmen wollen.

2. Physische Personen, deren Aufnahme im Interesse
der Genossenschaft gelegen ist.

3. investierende Mitglieder geméB § 5a Abs. 2 Z 1 GenG
(2) Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer schriftlichen
Beitrittserklarung durch Beschluss des Vorstands.

Der Vorstand kann die Aufnahme ohne Angabe von
Grinden ablehnen. In der Beitrittserklarung sind Name,
Geburtsdatum, Beruf, Geschéfts- und Wohnadresse
physischer Mitglieder, Firma, Rechtsform, Geschaftsan-
schrift und die Firmenbuchnummer juristischer Perso-
nen oder Personengesellschaften sowie die Anzahl der
Ubernommenen Geschéftsanteile anzuflihren. Die Bei-
trittserklarung, welche keine Bedingungen enthalten
darf, muss die ausdruckliche Erklarung enthalten, dass
sich der Beitretende den Bestimmungen der Satzung
und den Beschlissen der Generalversammlung unter-
wirft.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1. durch Kindigung seitens des Mitglieds (§ 5):

2. durch Ausschluss aus der Genossenschaft (§ 6);

3. durch Tod (§ 7 Abs. 1);

4. durch Auflésung (§ 7 Abs. 2);

5. durch Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 14).

§ 5 Kiindigung

(1) Die Kindigung der Mitgliedschaft durch ein Mitglied
kann zum Schluss des Geschéftsjahrs unter Einhaltung
einer 2-jahrigen Kundigungsfrist durch eingeschrie-
benen Brief erfolgen. Fir die Rechtzeitigkeit der Kin-
digung ist das Postaufgabedatum des Kindigungs-
schreibens maBgebend. Wird die Kiindigung nicht
rechtzeitig vorgenommen, ist sie zum Schluss des
folgenden Geschaftsjahrs wirksam.

(2) Die Kundigung einzelner Geschéaftsanteile unter
Beibehaltung der Mitgliedschaft ist zulassig, sofern da-
durch nicht die in § 12 Abs. 2 festgelegte Mindestzahl
der zu Ubernehmenden Geschéftsanteile unterschritten
wird. Bezuglich der Form, Frist und Wirksamkeit der
Kundigung gilt Abs. 1.

§ 6 Ausschluss

(1) Der Ausschluss eines Mitglieds kann erfolgen:

1. wegen VerstoBes gegen eine Bestimmung dieser Sat-
zung;

2. wenn es sich mit seinen Zahlungen an die
Genossenschaft mehr als zwolf Wochen in Verzug
befindet;

3. wegen Eintrittes der Zahlungsunfahigkeit oder
Uberschuldung, insbesondere Erdffnung eines
Insolvenzverfahrens;

4. wegen Fehlens oder Wegfalls der Voraussetzungen
fur die Mitgliedschaft (§ 3 Abs. 1);

5. wegen Verlusts der Eigenberechtigung;

6. wegen Zusammenarbeit mit oder Beteiligung an
Konkurrenzunternehmen der Genossenschaft, sofern
dadurch geschéftliche Interessen der Genossenschaft
beeintrachtigt werden;

7. wenn es sich wiederholt weigert, die gemeinsamen
Interessen zu férdern oder durch sein Verhalten andere
Mitglieder oder die gemeinsamen Interessen ideell oder
materiell schadigt;

8. wenn sich sonst wie sein Verhalten mit den Belangen
der Genossenschaft nicht vereinbaren I&sst;

9. wenn wegen einer Anderung in seinen Beteiligungs-
verhaltnissen oder eines Gesellschafterwechsels die In-
teressen des Mitglieds mit den Zielen, Aufgaben und
Belangen der Genossenschaft nicht mehr zu verein-
baren sind.

(2) Der Ausschluss erfolgt, nachdem dem Mitglied unter
Angabe der Griinde Gelegenheit zur AuBerung gegeben
wurde, durch Beschluss des Vorstands zum Schluss
des Geschéftsjahrs. Das ausgeschlossene Mitglied
kann sich binnen 14 Tagen ab Erhalt der Androhung des
Ausschlusses zu den Ausschlussgriinden &uBern. Der
Beschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen
Brief an die zuletzt bekannt gegebene Adresse bekannt
zu geben. Mit Absendung des Beschlusses erldschen
alle dem Ausgeschlossenen Ubertragenen Mandate und
er ist nicht mehr berechtigt, an Generalversammlungen
teilzunehmen und die Leistungen der Genossenschaft in
Anspruch zu nehmen.

§ 7 Tod, Auflésung

(1) Im Falle des Todes geht die Mitgliedschaft des Ver-
storbenen auf den oder die Erben Uber und endet mit
Schluss des Geschéaftsjahrs, in dem der Erbfall eingetre-
ten ist.

(2) Wird eine juristische Person oder Personengesell-
schaft aufgeldst, so scheidet sie mit Schluss des Ge-
schéaftsjahrs, in dem die Auflésung erfolgt, aus.

§ 8 Auseinandersetzung

(1) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf
Auszahlung seines Geschéftsguthabens, welches auf-
grund des von der Generalversammlung festgestellten
Jahresabschlusses ermittelt wird. Ein Anspruch auf
Beteiligung an den Rucklagen und dem sonst vorhande-
nen Vermogen der Genossenschaft besteht nicht.
Ergibt sich ein Bilanzverlust, der in den Rulcklagen keine
Deckung findet, so wird das Geschéftsguthaben um die
auf die Geschéftsanteile des Mitglieds entfallende Ver-
lustquote gekuirzt.

(2) Die Auszahlung darf erst ein Jahr nach Ablauf

des Geschaftsjahrs, in welchem das Mitglied aus-
geschieden ist, erfolgen. Die Genossenschaft ist be-
rechtigt, fallige Gegenforderungen aufzurechnen. Nicht
behobene Geschéftsguthaben verfallen nach Ablauf von
drei Jahren ab Félligkeit zugunsten der satzungsmaBi-
gen Kapitalrticklage (§ 42 Abs. 2 Z 2).

(3) Bei Kiindigung einzelner Geschaftsanteile (§ 5 Abs. 2)
gelten die Abs. 1 und 2 sinngemas.

§ 9 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht

1. die Einrichtungen und Dienstleistungen der Ge-
nossenschaft nach MaBgabe der daflir getroffenen
Bestimmungen oder dartiber mit der Genossenschaft
abgeschlossenen Vereinbarungen, welche auch
sachlich begrindete Differenzierungen bertcksichtigen
kénnen, in Anspruch zu nehmen;

2. an den Generalversammlungen teilzunehmen, An-
trage zu stellen und sein Stimmrecht (§ 33) auszutiben;
3. bei Antrdgen auf Einberufung von Generalversamm-
lungen mitzuwirken (§§ 29 Abs. 2 Z 2 und 31 Abs. 2);
4. vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die
Generalversammlung Abschriften des Jahresabschlus-
ses, des Berichts des Vorstands, allenfalls des Berichts
des Aufsichtsrats und der Kurzfassung des Revisions-



berichts gegen Kostenersatz zu verlangen;

5. an der von der Generalversammlung beschlossenen
Gewinnausschittung teilzu-nehmen;

6. eine Abschrift der Satzung und allfélliger Satzungsan-
derungen gegen Kostenersatz zu verlangen;

7. in das Generalversammlungsprotokoll (§ 38) Einsicht
zu nehmen;

§ 10 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat insbesondere die Pflicht:

1. den Bestimmungen der Satzung und den Be-
schltssen der Generalversammlung nachzukommen;

2. gemaB § 12 Abs. 2 Geschéftsanteile zu erwerben und
rechtzeitig einzuzahlen;

3. sofort bei Aufnahme ein in die satzungsmaBige
Kapitalriicklage flieBendes Eintrittsgeld zu zahlen,
dessen Héhe vom Vorstand festgesetzt wird;

4. in seinen geschéaftlichen Aktivitaten vornehmlich die
Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft
in Anspruch zu nehmen, soweit diese marktkonform —
auch unter Berlcksichtigung der Gesamtkonzeption der
Genossenschaft — sind;

5. zur Erhaltung und Hebung der Leistungsfahigkeit der
Genossenschaft beizutragen sowie die gemeinschaft-
lichen VerkaufsférderungsmaBnahmen selbst zu unter-
sttzen;

6. die mit der Genossenschaft getroffenen Verein-
barungen vertragskonform auszuftihren und sich auch
an der Kommunikation zwischen der Genossenschaft
und ihren Mitgliedern zu beteiligen;

7. Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rund-
schreiben und sonstige Informationen der Genossen-
schaft gegenliber AuBenstehenden vertraulich zu
behandeln und diesbezlglich auch im eigenen Mit-
arbeiterbereich vorzusorgen;

8. der Genossenschaft unverziiglich jede Anderung

der in der Beitrittserklarung (§ 3 Abs. 2) enthaltenen An-
gaben sowie jede Anderung der Rechtsform, der Beteili-
gungs-verhéltnisse oder Wechsel der Gesellschafter sei-
nes Unternehmens unverziglich bekannt zu geben;
Mitglieder, deren Unternehmen im Firmenbuch eingetra-
gen ist, sind verpflichtet, der Genossenschaft nach jeder
Eintragung im Firmenbuch (ausgenommen Einreichung
von Jahresabschllssen), einen aktuellen Firmenbuch-
auszug zu Ubermitteln.

9. die Genossenschaft unverziglich — spatestens je-
doch binnen vier Wochen — ab dem Ubergabestichtag
schriftlich von einem Unternehmenstibergang geman

§ 38 Abs. 1 UGB zu verstandigen. Hierbei ist auch
gesondert anzugeben, falls die Geschaftsanteile vom
Unternehmenslibergang nicht erfasst sein sollten. Das
fruchtlose Verstreichen dieser Frist gilt als Widerspruch
der Genossenschaft gemafi § 38 Abs. 2 UGB.

§ 11 Mitgliederregister

Das vom Vorstand zu fihrende Mitgliederregister hat zu
enthalten:

1. die in § 3 Abs. 2 ndher bezeichneten Angaben;

2. den Tag des Beitritts und den Tag des Ausscheidens
des Mitglieds;

3. die Zahl der Ubernommenen Geschéftsanteile sowie
die Kiindigung oder Ubertragung eines oder mehrerer
Geschaftsanteile.

11l. GESCHAFTSANTEILE, GESCHAFTSGUTHABEN,
HAFTUNG

§ 12 Hohe und Anzahl der Geschéftsanteile

(1) Der Geschaftsanteil betragt € 100.

(2) Jedes Mitglied hat zumindest einen Geschéftsanteil
gleichzeitig mit der Beitrittserklarung zu Ubernehmen
und sofort einzuzahlen.

(3) Die spéatere Ubernahme weiterer Geschaftsanteile
durch ein Mitglied bedarf der Zustimmung des Vorstan-
des.

§ 13 Geschéaftsguthaben

(1) Die auf die Geschaftsanteile geleisteten Zahlungen

zuzlglich der Zuschreibung von Gewinnanteilen (§ 43
Abs. 1) und abzlglich etwaiger Verlustanteile (§ 43 Abs.
2) bilden das Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

(2) Unbeschadet der Bestimmung des § 14 ist jede
Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens
unzuléssig und der Genossenschaft gegenlber unwirk-
sam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens gegen
Schulden eines Mitglieds bei der Genossenschaft zu de-
ren Nachteil ist nicht gestattet. Der Genossenschaft haf-
tet das Geschéftsguthaben flr einen etwaigen Ausfall,
den sie im Insolvenzfall des Mitglieds erleidet.

(3) Solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, darf
das Geschaftsguthaben Dritten nicht verpfandet wer-
den. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen
werden. Die Auszahlung des Geschaftsguthabens darf
erst nach Ablauf der in § 8 Abs. 2 genannten Frist erfol-
gen.

§ 14 Ubertragung

(1) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist mit Zu-
stimmung des Vorstands zuldssig und bedarf der
schriftlichen Erklarung. Der Erwerber muss, wenn er
nicht bereits Mitglied der Genossenschaft ist, die
Mitgliedschaft erwerben. Eine Auseinandersetzung zwi-
schen der Genossenschaft und dem auf diese Weise
ausgeschiedenen Mitglied findet nicht statt, doch bleibt
es gemaB § 83 Abs. 2 GenG weiterhin subsidiar in Haft-
pflicht.

(2) Die Ubertragung einzelner Geschaftsanteile unter
Beibehaltung der Mitgliedschaft ist unter den Vorausset-
zungen des Abs. 1 zuldssig.

§ 15 Haftung

Jeder Genossenschafter haftet flr die Verbindlichkeiten
der Genossenschaft im Falle der Liquidation oder des
Konkurses derselben mit seinen Geschéftsanteilen. Die
Mitglieder der Genossenschaft sind nicht verpflichtet,
Uber ihre gezeichneten Geschéftsanteile hinaus Nach-
schusse zu leisten. Eine persdnliche Haftung der Mit-
glieder fur Verbindlichkeiten der Genossenschaft be-
steht nicht; das Risiko eines Verlustes ist auf die Hohe
der gezeichneten Geschéftsanteile beschrankt. Im Falle
der Insolvenz oder Liquidation der Genossenschaft

ist eine weitergehende Haftung der Mitglieder ausge-
schlossen.

IV. ORGANE

§ 16 Die Organe der Genossenschaft sind:
der Vorstand
der Aufsichtsrat fakultativ
die Generalversammlung

§ 17 Zusammensetzung und Wahl

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei und
maximal acht Mitgliedern, darunter der/die Sprecher:in
und Sprecher:instellvertretung.

(2) Die Mitglieder des Vorstands werden von der Ge-
neralversammlung auf die Dauer von bis zu vier Jahren
gewahlt. Wenn die Generalversammlung keine kirzere
Funktionsperiode bestimmt, erfolgt die Wahl auf die
Dauer von vier Jahren. Die Funktionsdauer beginnt — so-
fern die Generalversammlung nichts anderes beschliet
— mit Schluss der Generalversammlung, in der die Wahl
erfolgt ist und endet mit Schluss der ordentlichen Gene-
ralversammlung im vierten auf die Wahl folgenden Ge-
schaftsjahr. Wiederwahl ist zul&ssig.

(3) Wahlbar sind alle eigenberechtigten, physischen Mit-
glieder der Genossenschaft sowie vertretungsbefugte
Organe und Prokuristen von Mitgliedern, die juristische
Personen sind. Unbeschadet der Regelung des Abs. 5
kénnen allenfalls bestellte Aufsichtsratsmitglieder dem
Vorstand nicht angehdren.

(4) Das Recht zur Erstattung eines Wahlvorschlags steht,
sofern ein solcher bestellt ist, dem Aufsichtsrat oder Mit-
gliedern zu.

(5) Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der
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Vorstandsmitglieder unter die in Abs. 1 genannte
Mindestzahl, hat die unverztglich einzuberufende Gene-
ralversammlung eine Wahl vorzunehmen. Bis dahin hat —
sofern ein Aufsichtsrat bestellt ist — dieser aus seiner
Mitte so viele Personen zu vorlaufigen Vertretern von
Vorstandsmitgliedern zu bestellen, dass die in Abs. 1
bestimmte Mindestzahl erreicht ist.

Die zu Stellvertretern von Vorstandsmitgliedern be-
stellten Aufsichtsratsmitglieder dirfen wahrend ihrer
Vertretungstatigkeit ihre Funktion im Aufsichtsrat nicht
ausuben.

(6) Die Registrierung neu gewahlter und die Léschung
ausgeschiedener Vorstandsmitglieder ist durch den Vor-
stand unverzuglich zur Eintragung in das Firmenbuch
anzumelden.

(7) Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt
durch das betreffende Generalversammlungsprotokoll.

§ 18 Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich
und auBergerichtlich.

(2) Vertretungsbefugt sind zwei Vorstandsmitglieder ge-
meinsam oder ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit ei-
nem Prokuristen.

(3) Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass zur Firma
der Genossenschaft die Unterschrift der geméai Abs. 2
vertretungsbefugten Personen hinzugesetzt wird.

§ 19 Geschiftsfiihrung

(1) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossen-
schaft selbstverantwortlich geméaB den Bestimmungen
des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung, der
Geschéaftsordnung fiir den Vorstand und den Beschlis-
sen der Generalversammlung.

(2) Der Vorstand hat insbesondere die Pflicht:

1. die Geschaéfte der Genossenschaft entsprechend de-
ren Zweck und Gegenstand, insbesondere unter
Beachtung des Férderauftrags, im Interesse der Mitglie-
der zu fuhren;

2. alle personellen und sachlichen MaBnahmen zu
treffen, um die ordnungsgemaBe Flihrung des Ge-
schaftsbetriebs zu gewéhrleisten; insbesondere ist

auf die Erteilung einer ausreichenden Zahl von Bevoll-
méchtigungen an entsprechend qualifizierte Personen
zu achten;

3. die Beschlusse der Generalversammlung umzusetzen,
insbesondere die Einreichungen an das Firmenbuch zu
veranlassen.

4. die Generalversammlung gemaB § 30 einzuberufen
und den Revisionsverband hierzu fristgerecht einzu-
laden;

5. fUr eine ordnungsgemaBe Buchfiihrung und ins-
besondere innerhalb von funf Monaten nach Ablauf des
Geschaftsjahrs fur die Erstellung des Jahresabschlus-
ses und des Berichts des Vorstands zu sorgen;

6. das Mitgliederregister (§ 11) ordnungsgeman zu
fUhren;

7. einem gegebenenfalls bestehenden Aufsichtsrat ge-
maB § 21 Bericht zu erstatten, Uber sein Verlangen an
den Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen und die von
ihm beanstandeten Mangel ehestens zu beheben;

8. Uber Verlangen des Revisors an den gesetzlichen Re-
visionen teilzunehmen, alle zur Revision erforderlichen
Unterlagen vorzulegen, die bendétigten Auskiinfte zu er-
teilen und festgestellte Mangel ehestens zu beheben
und den sonstigen Verpflichtungen, die sich
insbesondere aus der Satzung des Osterreichischen
Genossenschaftsverbands // Schulze-Delitzsch erge-
ben, nachzukommen.

(3) Die Vorstandsmitglieder mussen eine Geschafts-
ordnung aufstellen und von der Generalversammlung
beschlieBen lassen oder, im Falle des Bestehens eines
Aufsichtsrates, von diesem genehmigen lassen.

(4) Die Mitglieder des Vorstands haben die Sorgfalt eines
ordentlichen Unternehmers anzuwenden und haften bei
Verletzung ihrer Obliegenheiten fir den entstandenen
Schaden.
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§ 20 Beschlussfassung

(1) Die BeschlUsse des Vorstands werden in der Regel in
Sitzungen gefasst, die der Vorstand auch in Form einer
Videokonferenz abhalten kann, sofern im Fall der Video-
konferenz ein gegenseitiger Meinungsaustausch und ei-
ne Feststellung der Identitat der Anwesenden sowie der
Geheimhaltung des Sitzungsinhalts sichergestellt ist.
Die Sitzungen sind beschlussfahig, wenn wenigstens
die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend sind; die
Beschlussfassung erfolgt grundsétzlich mit Stimmen-
mehrheit der anwesenden und stimmberechtigten Vor-
standsmitglieder (Abs. 2).

Nahere Bestimmungen, auch Uber die Abstimmung in
anderer Form, enthélt die Geschaftsordnung flr den
Vorstand. Eine schriftliche Beschlussfassung im Umlauf-
weg ist zuléssig.

(2) Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der
Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, ihm nahe stehender Personen (Ehe-
gatte, Verwandte oder Verschwagerte, Lebensgefahrte)
oder Unternehmen berUhren, so darf das betroffene Mit-
glied an der Abstimmung nicht teilnehmen, ist jedoch
vor der Beschlussfassung zu horen.

(3) Die Beschlisse des Vorstands sind zu Beweis-
zwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Néheres
bestimmt die Geschéftsordnung fur den Vorstand.

§ 21 Berichte an einen allenfalls bestehenden
Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat gegebenenfalls dem Aufsichtsrat je-
derzeit Uber dessen Verlangen alle auf den Geschafts-
betrieb Bezug habenden Auskunfte zu erteilen und die
entsprechenden Unterlagen vorzulegen.

(2) Der Aufsichtsrat kann insbesondere folgende Unter-
lagen verlangen, wobei auch die Individualrechte
einzelner Aufsichtsratsmitglieder gemas § 24e Abs. 1
GenG zu beachten sind:

1. den Unternehmensplan, aus dem insbesondere die
Investitions-, Finanz- und Absatz-planung hervorgeht;
2. Rohbilanzen zu einem vom Aufsichtsrat gewtinschten
Stichtag;

3. aktuelle Saldenlisten;

4. eine Ubersicht Uber die Mitgliederbewegung und den
Mitgliederstand;

5. in der zweiten Jahreshélfte die Halbjahresbilanz und
die vorlaufige Gewinn- und Verlustrechnung fUr das ers-
te Halbjahr;

6. einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; erfor-
derlichenfalls ist hierliber vorweg der Vorsitzende des
Aufsichtsrats unverziglich zu verstandigen.

(3) Der Vorstand ist — sofern ein Aufsichtsrat besteht —
verpflichtet, diesem rechtzeitig vor der ordentlichen Ge-
neralversammlung den Jahresabschluss und den Be-
richt des Vorstands vorzulegen.

(4) Der Vorstand hat — sofern ein Aufsichtsrat besteht —
diesen vom Termin und Fortgang der gesetzlichen
Revisionen durch den Osterreichischen Genossen-
schaftsverband // Schulze-Delitzsch zu verstandigen,
ihn zu allfalligen Schlussbesprechungen mit dem Re-
visor einzuladen und unverztglich nach Eingang des Re-
visionsberichts mit dem Aufsichtsrat Uber das Ergebnis
der Revisionen in gemeinsamer Sitzung zu beraten.

§ 22 Zustimmung eines allenfalls bestehenden
Aufsichtsrats zu MaBnahmen der Geschéfts-
fihrung

In welchen Angelegenheiten die Genehmigung des Auf-
sichtsrats einzuholen ist, bestimmt die Geschaftsord-
nung.

§ 23 Regelung der Dienstverhidltnisse und Beziige
bzw. Vergitungen der Vorstandsmitglieder

Fur dienstrechtliche Angelegenheiten der hauptamt-
lichen Vorstandsmitglieder ist — wenn ein Aufsichtsrat
bestellt ist — dieser zustandig, der auch die entspre-
chenden Dienstvertrédge sowie vergleichbare Vertrage
abschlieBt. Ist kein Aufsichtsrat bestellt, ist die
Generalversammlung hierfur zustandig. Sie bestimmt zu
diesem Zweck zwei Bevollmé&chtigte. Allfallige VergUtun-
gen und Entschadigungen der ehrenamtlichen Vor-
standsmitglieder werden von der Generalversammlung
festgesetzt.

§ 24 Enthebung von Vorstandsmitgliedern

(1) Die Mitglieder des Vorstands kénnen unbeschadet
von Entschadigungsanspriichen aus bestehenden Ver-
trdgen auch vor Ablauf ihrer Funktionsperiode durch Be-
schluss der Generalversammlung ihrer Funktion entho-
ben werden.

(2) In dringenden Fallen kann ein allenfalls bestehender
Aufsichtsrat Vorstandsmitglieder bis zur Entscheidung
der unverzlglich einzuberufenden Generalversammlung
vorlaufig ihrer Funktion entheben. Derartige Funktions-
enthebungen sind unverziglich zur Eintragung in das
Firmenbuch anzumelden. Sinkt dadurch die Zahl der
Vorstandsmitglieder unter die festgesetzte Mindestzahl,
hat der Aufsichtsrat die in § 17 Abs. 5 vorgesehenen
MaBnahmen zu treffen.

§ 25 Zusammensetzung, Wahl und Konstituierung
des Aufsichtsrats

(1) Die Genossenschaft kann — unbeschadet der
Bestimmung des § 24 GenG — Uber Beschluss der
Generalversammlung einen Aufsichtsrat bestellen.

In diesem Fall gelten fur den Aufsichts-rat die im
Genossenschaftsgesetz, in dieser Satzung sowie

die in der Geschéftsordnung fur den Aufsichtsrat vorge-
sehenen Regelungen.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und
maximal funf Mitgliedern. Vom Betriebsrat nach dem Ar-
beitsverfassungsgesetz entsendete Aufsichtsrats-
mitglieder sind in diesen Zahlen nicht inbegriffen.

(3) Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Ge-
neralversammlung auf die Dauer von bis zu vier Jahren
gewahlt. Wenn die Generalversammlung keine kirzere
Funktionsdauer bestimmt, erfolgt der Wahlbeschluss
auf die Dauer von vier Jahren. Die Funktionsdauer be-
ginnt — sofern die Generalversammlung nichts anderes
beschlieBt — mit Schluss der Generalversammiung,

in der die Wahl erfolgt ist und endet mit Schluss der
ordentlichen Generalversammlung im vierten auf die
Wahl folgenden Geschéaftsjahr, im Falle der Festlegung
einer kirzeren Funktionsperiode im Sinne des Satzes 2
mit Schluss der ordentlichen Generalversammlung spa-
testens im dritten auf die Wahl folgenden Geschéaftsjahr.
Wiederwahl ist zulassig.

(4) Wahlbar sind alle eigenberechtigten, physischen Mit-
glieder der Genossenschaft. Mitglieder des Vorstands
kénnen dem Aufsichtsrat nicht angehoren.

(5) Zur Erstattung eines Wahlvorschlags ist ein Zehntel
der Mitglieder berechtigt.

(6) Sinkt durch vorzeitiges Ausscheiden die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die in Abs. 1 genannte Min-
destzahl, hat die unverziglich einzuberufende
Generalversammlung eine Wahl vorzunehmen.

(7) Die Legitimation der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt
durch das betreffende Generalver-sammlungsprotokoll.
(8) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden und einen Stellvertreter. Die Wahl gilt fur die ge-
samte Funktionsperiode des Aufsichtsrats, kann aber
von diesem jederzeit widerrufen werden.
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§ 26 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des
Vorstands zu Uberwachen und hat sich laufend Uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft und ihrer Einrich-
tungen zu unterrichten und die erforderlichen Prifungen
durchzufthren.

Der Aufsichtsrat ist in Ausiibung seiner Uberwachungs-
tatigkeit berechtigt und verpflichtet, selbst oder durch
Ausschusse (Abs. 6) oder einzelne von ihm zu bestim-
mende Aufsichtsrats-mitglieder unter Wahrung des Vier-
augenprinzips, alle Geschéftsunterlagen der Genossen-
schaft einzusehen sowie deren Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten zu priifen. Uber die durchgefiihrten
Prifungen sind Protokolle aufzunehmen, die Angaben
Uber den Prifungsumfang und die Prifungsfeststellun-
gen enthalten muassen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Be-
richt des Vorstands und den Vorschlag des Vorstands
Uber Gewinnverwendung und Verlustabdeckung zu pri-
fen. Er hat hierliber der Generalversammlung Bericht zu
erstatten.

(3) Der Aufsichtsrat hat die Generalversammlung geman
§ 30 Abs. 1 einzuberufen.

(4) Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, Uber Verlangen des
Revisors an den gesetzlichen Revisionen teilzunehmen,
unverzUglich nach Erhalt des Revisionsberichts mit dem
Vorstand in gemeinsamer Sitzung Uber das Ergebnis der
Revision zu beraten und der ndchsten General-ver-
sammlung Uber die im Zusammenhang mit den Revisi-
onsbeanstandungen durchzufiihrenden MaBnahmen
Bericht zu erstatten.

(5) Eine nahere Regelung der Pflichten des Aufsichtsrats
erfolgt durch eine Geschéftsordnung, die vom Auf-
sichtsrat aufgestellt und von der Generalversammlung
genehmigt wird.

(6) Der Aufsichtsrat kann mit der Erledigung bestimmter
Aufgaben Ausschisse beauftragen. Naheres bestimmt
die Geschéftsordnung fur den Aufsichtsrat.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die Sorgfalt
eines ordentlichen Unternehmers anzuwenden und haf-
ten bei Verletzung ihrer Obliegenheiten flr den entstan-
denen Schaden.

§ 27 Beschlussfassung

(1) Die Beschlisse des Aufsichtsrats werden in der
Regel in Sitzungen gefasst, die der Aufsichtsrat auch in
Form einer Videokonferenz abhalten kann, sofern im Fall
der Videokonferenz ein gegenseitiger Meinungsaus-
tausch und eine Feststellung der Identitat der
Anwesenden sowie der Geheimhaltung des Sitzungs-
inhalts sichergestellt ist. Die Sitzungen sind beschluss-
fahig, wenn wenigstens die Hélfte der Aufsichtsrats-
mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stell-
vertreter, anwesend sind; die Beschlussfassung erfolgt
grundsétzlich mit Stimmenmehrheit der anwesenden
und stimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder (Abs. 2).
Wenn kein Aufsichtsrat diesem Verfahren widerspricht,
kénnen Beschllsse auch auBerhalb von Sitzungen im
schriftlichen Umlaufweg oder durch telefonische Rund-
frage gefasst werden.

Néhere Bestimmungen, auch Uber die Abstimmung in
anderer Form, enthalt die Geschéftsordnung fir den
Aufsichtsrat.

(2) Wird Uber geschaftliche Angelegenheiten der Genos-
senschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichts-
ratsmitglieds oder ihm nahe stehender Personen (Ehe-
gatte, Verwandte, Verschwégerte oder Lebensgeféhrte)
oder Unternehmen berthren, so darf das betroffene Mit-
glied an der Abstimmung nicht teilnehmen, ist jedoch
vor der Beschlussfassung zu héren.

(3) Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweis-
zwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Naheres
bestimmt die Geschéftsordnung fur den Aufsichtsrat.



§ 28 Enthebung von Aufsichtsratsmitgliedern

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen auch vor Ablauf
ihrer Funktionsperiode durch Beschluss der
Generalversammlung ihrer Funktion enthoben werden.

§ 29 Ordentliche und auBerordentliche
Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung ist innerhalb
von acht Monaten nach Ablauf des Geschéftsjahrs an-
zuberaumen.

(2) AuBerordentliche Generalversammlungen sind einzu-
berufen, wenn

1. eine vorangegangene Generalversammlung dies
beschlossen hat;

2. es ein Zehntel der Mitglieder unter Bekanntgabe der
Beratungsgegensténde schriftlich verlangt hat (§ 9 Z 3);
3. es der Osterreichische Genossenschaftsverband //
Schulze-Delitzsch als gesetzlicher Revisionsverband un-
ter Bekanntgabe der Beratungsgegenstande schriftlich
verlangt hat (§ 30 Abs. 1);

4. das Gericht gemaB § 7 GenRevG den Revisor hierzu
erméchtigt hat;

5. sich aus der Bilanz oder einer Zwischenbilanz ergibt,
dass die Halfte des auf die Geschéftsanteile eingezahl-
ten Betrags verloren gegangen ist;

6. es sonst im Interesse der Genossenschaft erforder-
lich ist.

Die Einberufung hat im Falle der Z 2 binnen 14 Tagen, im
Falle der Z 5 unverziglich, sonst entsprechend der
Dringlichkeit zu erfolgen.

§ 30 Einberufung der Generalversammlung

(1) Die Einberufung obliegt dem Vorstand. Unterlésst der
Vorstand die rechtzeitige Einberufung, so ist ein
allenfalls bestehender Aufsichtsrat hierzu berechtigt und
verpflichtet. Im Fall des § 29 Abs. 2 Z 3 erfolgt die Einbe-
rufung durch den Revisionsverband, wenn der Vorstand
oder ein allenfalls bestehender Aufsichtsrat die General-
versammlung nicht innerhalb der vom Revisionsverband
dazu festgesetzten Frist einberuft. Im Fall des § 29 Abs.
2 Z 4 erfolgt die Einberufung durch den Revisor.

(2) Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Verstandi-
gung der Mitglieder an die zuletzt der Genossenschaft
bekannt gegebene Adresse oder E-Mail Adresse.
Zwischen dem Tag der Aufgabe der Einladung zur Post
oder der Versendung des E-Mails und dem Tag der Ver-
sammlung muss ein Zeitraum von mindestens sieben
Kalendertagen liegen.

(3) Die Einladung hat den Ort, die Zeit und die Tagesord-
nung bekannt zu geben und den Hinweis zu enthalten,
dass im Falle der Beschlussunfahigkeit der
Generalversammlung Uber die angekindigten Gegen-
stande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Ruck-
sicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder beschlossen werden kann.

Im Fall der Einberufung gemaB § 29 Abs. 2 Z 4 ist in der
Einladung auf die Ermé&chtigung gemas § 7 GenRevG
hinzuweisen.

(4) Die Einladung ist, wenn sie vom Vorstand ausgeht
geman § 18, wenn sie von einem allenfalls bestehenden
Aufsichtsrat ausgeht, durch den Aufsichtsrats-
vorsitzenden oder seinen Stellvertreter, wenn sie vom
Revisionsverband ausgeht, durch zwei Vorstandsmit-
glieder desselben, wenn sie vom Revisor ausgeht, durch
diesen zu unterzeichnen.

§ 31 Ort der Generalversammlung, Tagesordnung
(1) Die Generalversammiung findet am Sitz der Ge-
nossenschaft oder an einem anderen Ort in Ober- und

Niederosterreich, an dem ein Notar seinen Sitz hat, statt.

(2) Die Tagesordnung wird vom einberufenden Organ
festgesetzt. AuBerdem sind die Mitglieder unter der
Voraussetzung des §29 Abs.2 Z 2, der Osterreichische
Genossenschaftsverband // Schulze-Delitzsch unter der
Voraussetzung des § 29 Abs. 2 Z 3 und der Revisor un-
ter der Voraussetzung des §29 Abs.2 Z 4 berechtigt, zu

verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung ei-
ner Generalversammlung angeklndigt werden. Im Falle
einer beantragten Tagesordnungs-Ergénzung einer be-
reits angeklndigten Generalversammlung mussen die
Antrage so rechtzeitig beim einberufenden Organ ein-
langen, dass die Ergdnzung der Tagesordnung noch
fristgeman (§ 30 Abs. 2) mdoglich ist. § 29 Abs. 2 Z 2 gilt
sinngemas.

(3) Uber Gegensténde, die nicht in der Einladung an-
gekiindigt wurden, kann nicht beschlossen werden.
Ausgenommen sind BeschlUsse Uber die Leitung der
Versammlung und die Einberufung einer auBerordent-
lichen Generalversammlung.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschluss-
fassung bedarf es der Ankindigung nicht.

§ 32 Leitung der Generalversammlung;
Befugnisse des Vorsitzenden

(1) Den Vorsitz in der Generalversammiung fuhrt das da-
zu bestimmte Mitglied des Vorstands. Durch Beschluss
der Versammlung kann der Vorsitz einem anderen Mit-
glied der Genossenschaft oder einem Vertreter des
Revisionsverbands Ubertragen werden. Im Falle einer
Einberufung gemas § 29 Abs. 2 Z 4 fuhrt die vom Ge-
richt hierzu bestimmte Person den Vorsitz.

(2) Der Vorsitzende ernennt den Schriftfihrer und die
erforderliche Anzahl von Stimmenzéhlern und Protokoll-
beglaubigern.

(3) Der Vorsitzende hat fUr einen ungestérten und ge-
ordneten Ablauf der Generalversammlung zu sorgen.

Er entscheidet Uber die Zulassung von Personen zur
Generalversammlung, die Nichtmitglieder sind, Gber den
Vollmachtsausweis, Uber Sitzungsunterbrechungen
sowie Uber die Worterteilung, Redezeitbeschrankungen
und ,Schluss der Debatte". Der Vorsitzende kann weiters
Ordnungsrufe erteilen und Anwesende in begriindeten
Fallen als letztes Ordnungsmittel auch aus dem Saal
verweisen.

§ 33 Stimmrecht

(1) Jedes Mitglied hat in der Generalversammlung

so viele Stimmen wie Anteile, mindestens jedoch eine
Stimme und maximal 300 Stimmen.

(2) Das Stimmrecht wird gemé&B Abs. 3 oder durch einen
Bevollmachtigten (Abs. 4) ausgelbt.

(3) Die Stimmrechtsauslibung erfolgt

1. bei physischen Personen durch das Mitglied selbst
oder durch einen nahen Ange-horigen, das ist der
Ehegatte oder ein Verwandter in gerader Linie oder der
Lebens-geféhrte sowie einen Erwachsenenverstreter
eines Mitglieds. Uber Aufforderung hat der Nachweis
Uber die Angehdrigeneigenschaft anhand eines Per-
sonaldokuments zu erfolgen;

2. beijuristischen Personen und Personengesellschaften
durch das vertretungsbefugte Organ (Geschaftsfuhrer,
Vorstand) bzw. die vertretungsbefugten Gesellschafter
oder durch einen Prokuristen. Uber Aufforderung hat
der Nachweis der Vertretungsbefugnis anhand eines
Firmenbuchauszugs zu erfolgen; besteht bei juristischen
Personen Kollektivvertretungsmacht oder sind die zur
Vertretung einer Personengesellschaft berufenen Ge-
sellschafter nur kollektiv zeichnungsberechtigt oder ist
ein Prokurist nur kollektiv zeichnungsberechtigt, so hat
die an der Generalversammlung teilnehmende Person
ihre Berechtigung durch eine firmenmaBig gefertigte
Stimmrechtsaustbungsermachtigung nachzuweisen;

3. bei mehreren Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7
Abs. 1) durch den von allen Erben zur Stimmrechts-
ausUbung schriftlich erméchtigten Miterben;

(4) Die Auslibung des Stimmrechts durch einen Bevoll-
méchtigten erfordert die schriftliche Erteilung einer Voll-
macht, welche auf die Auslibung des Stimmrechts in der
Generalver-sammlung lautet. Der Bevollmachtigte muss
Mitglied sein und kann nicht mehr als ein Mitglied ver-
treten.
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(5) Ein Mitglied, das durch die Beschlussfassung ent-
lastet oder von einer Verpflichtung befreit werden soll,
hat insoweit kein Stimmrecht.

§ 34 Beschlussfahigkeit

(1) Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn
ein Zehntel der Mitglieder anwesend oder vertreten ist.
(2) BeschlUsse Uber

1. die Anderung der Satzung

2. die Anderung der Rechtsform und die Einbringung
des Betriebs oder eines Teilbetriebs der Genossen-
schaft in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe
des Betriebs oder von Betriebsteilen

3. die Verschmelzung der Genossenschaft

4. die Aufldsung der Genossenschaft und die Fort-
setzung der Genossenschaft nach beschlossener Auf-
|6sung

5. die Enthebung von Vorstands- und allenfalls von
Aufsichtsratsmitgliedern

6. den Austritt aus dem Revisionsverband kénnen nur
bei Anwesenheit oder Vertretung eines Drittels aller Mit-
glieder gefasst werden. Satzungsénderungen kdnnen
unabhangig von der Wartehalbestunde nur dann gefasst
werden, wenn zumindest 20 Personen anwesend oder
vertreten sind.

(3) Sollen Beschllsse gemaB Abs. 2 Z 2, 4 oder 6
gefasst werden, ist dem Revisionsverband rechtzeitig
Gelegenheit zu einer Stellungnahme zu geben.

(4) Im Falle der Beschlussunféhigkeit der General-
versammlung kann tber die in der Tagesordnung an-
gekindigten Gegenstande nach Abwarten einer halben
Stunde ohne Riicksicht auf die Anzahl der anwesenden
oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden, sofern
die Einladung den hierfir erforderlichen Hinweis (§ 30
Abs. 3) enthalt.

Die zur Beurteilung der Beschlussfahigkeit erforderlichen
Tatsachen sind im Generalver-sammlungsprotokoll fest-
zuhalten.

§ 35 Mehrheitserfordernisse

Die Beschllsse der Generalversammlung werden mit
einfacher Mehrheit, die Beschliisse Uber die in § 34
Abs. 2 angeflihrten Gegenstande jedoch mit Dreiviertel-
mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen gefasst.
Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung des
Abstimmungsergebnisses auBer Ansatz. Bei Satzungs-
anderungen bedarf es einer Mehrheit der Képfe und der
Mehrheit der Anteile der anwesenden oder vertretenen
Mitglieder (mindestens 20 Mitglieder missen anwesend
sein).

§ 36 Abstimmungen und Wahlen

(1) Die Abstimmung erfolgt entweder offen oder geheim
durch Abgabe von Stimmzetteln. Die offene Abstimmung
ist die Regel, eine geheime Abstimmung findet nur dann
statt, wenn der Vorstand oder ein allenfalls bestehender
Aufsichtsrat dies verlangt oder wenn die Generalver-
sammlung dies beschlief3t.

(2) Wahlen erfolgen in der Regel geheim durch Abgabe
von Stimmzetteln. Eine offene Abstimmung findet

nur dann statt, wenn die Generalversammlung dies in
offener Abstimmung beschlieBt.

(8) Sind mehrere Wahlvorschlage (§§ 17 Abs. 4, § 25
Abs. 4) eingebracht, so wird hierliber gemeinsam ab-
gestimmt. Ergibt der erste Wahlgang keine absolute
Mehrheit fir einen Vorschlag, so ist eine Stichwahl tber
jene beiden Wahlvorschlage durchzufthren, die die
meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet das vom Vorsitzenden gezogene Los.
Die Generalversammlung kann mit einfacher Mehrheit
jedoch auch eine andere Art des Wahlverfahrens be-
schlieBen.



§ 37 Zustandigkeit der Generalversammlung

(1) Die Mitglieder Gben ihre Mitgliedschaftsrechte in der
Generalversammlung aus.

(2) Die Generalversammlung ist insbesondere zustandig
zur Beschlussfassung Uber:

1. die Anderung der Satzung bzw. der beschlossenen
Geschaftsordnung;

2. die Anderung der Rechtsform und die Einbringung
des Betriebs oder Teilbetriebs der Genossenschaft

in ein anderes Unternehmen oder die Aufgabe des
Betriebs oder von Betriebsteilen;

3. die Verschmelzung der Genossenschaft;

4. die Auflésung der Genossenschaft und die Fort-
setzung der Genossenschaft nach beschlossener Auf-
|6sung;

5. die Feststellung des Jahresabschlusses sowie die
Beschlussfassung Uber den Bericht des Vorstands und
die Gewinnverwendung und Verlustabdeckung;

6. die Entlastung des Vorstands und allenfalls des
Aufsichtsrats;

7. die Wahl der Mitglieder des Vorstands und allenfalls
des Aufsichtsrats und die Festsetzung etwaiger Vergu-
tungen flr ehrenamtlich tatige Mitglieder des Vorstands
sowie gegebenenfalls fUr Mitglieder des Aufsichtsrats;
8. die Enthebung von Mitgliedern des Vorstands, auch
nach vorangegangener Suspendierung durch einen
allenfalls bestehenden Aufsichtsrat (gemaB § 24e Abs. 2
GenG) und gegebenenfalls von Mitgliedern des Auf-
sichtsrats;

9. die Verfolgung von Rechtsansprlichen gegen Mitglie-
der des Vorstands und gegebenenfalls des Aufsichts-
rats sowie die Wahl von Bevolliméchtigten zur Fihrung
allfélliger Prozesse gegen Aufsichtsratsmitglieder;

10. den Austritt aus dem Revisionsverband;

11. Kooperationen mit nachhaltiger Auswirkung auf den
Leistungsaustausch zwischen Genossenschaft und Mit-
glied;

12. die Behandlung der Kurzfassung des Revisions-
berichts;

§ 38 Generalversammlungsprotokoll

(1) Uber die Generalversammiungen sind zu Beweis-
zwecken Protokolle aufzunehmen. Sie haben Ort, Zeit
und Tagesordnung der Generalversammlungen, die
Anzahl der anwesenden und vertretenen Mitglieder, die
Feststellung der Beschlussféhigkeit, den Namen der
Vorsitzenden, die gestellten Antrage und die gefassten
BeschlUsse unter genauer Angabe des Stimmenverhalt-
nisses wiederzugeben.

(2) Die Protokolle sind mit durchlaufender Seitenzahl zu
versehen, auf jeder Seite vom Vorsitzenden, vom
Schriftfihrer und von den Protokollbeglaubigern zu
paraphieren, am Ende der Protokollschrift zu unter-
schreiben und gemeinsam mit den dazugehdrigen An-
lagen, insbesondere der Einladung, in einem beson-
deren Protokollbuch aufzubewahren. Die FUhrung des
Protokollbuchs ist auch in Lose-Blatt-Form zuléssig.

In diesem Fall ist jede Seite der Protokollschrift von den
genannten Personen zu unterschreiben.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 39 Geschiftsjahr

(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt mit dem Tag der Ein-
tragung in das Firmenbuch und endet mit dem 31.De-
zember.

§ 40 Jahresabschluss

(1) Zum Ende eines jeden Geschéftsjahrs ist vom Vor-
stand ein die ganze Gebarung der Genossenschaft
umfassender Jahresabschluss und ein Bericht des Vor-
stands unter Beachtung der einschlagigen gesetzlichen
Bestimmungen und der Grundsétze ordnungsgemaier
Buchfuhrung aufzustellen.

(2) Der Jahresabschluss und der Bericht des Vorstands
sowie allenfalls der Bericht des Aufsichtsrats sind vor
der Generalversammlung im Geschaftslokal der Genos-
senschaft zur Einsichtnahme der Mitglieder aufzulegen.
Darliber hinaus ist jedes Mitglied gegen Kostenersatz
berechtigt, Abschriften zu verlangen.

(3) Der Jahresabschluss und der Bericht des Vorstands
sind rechtzeitig vor der ordentlichen Generalversamm-
lung — sofern ein Aufsichtsrat bestellt ist — diesem vorzu-
legen, der diese zu prifen und der Generalversammlung
zu berichten hat.

(4) Ein allenfalls bestellter Aufsichtsrat ist berechtigt, die
Hilfe von Sachverstandigen in Anspruch zu nehmen.
Uber die Tragung der dafiir auflaufenden Kosten
beschlieBt unter Festlegung eines Hochstbetrags die
Generalversammlung.

§ 41 Beschlussfassung durch die
Generalversammlung

Der Jahresabschluss, der Bericht des Vorstands und
allenfalls die Stellungnahme des Aufsichtsrats sowie

die Kurzfassung des Revisionsberichts sind der ordent-
lichen Generalversammlung vorzulegen, die den Jahres-
abschluss festzustellen und tber den Bericht des
Vorstands sowie die Gewinnverwendung oder Verlust-
abdeckung und Uber die Entlastung des Vorstands und
allenfalls des Aufsichtsrats zu beschlieBen hat.

§ 42 Bildung von Riicklagen

(1) Es ist eine satzungsmaéBige Gewinnriicklage zu
bilden.

Sie darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisen-
den Bilanzverlusts sowie zur Verlustabdeckung verwen-
det werden.

In die satzungsmaBige Gewinnriicklage wird eingestellt:
ein Betrag, der mindestens dem zehnten Teil des um
einen Verlustvortrag geminderten Jahreslberschusses
entspricht, bis der Betrag insgesamt 20% der Passiva
abzUglich des Eigenkapitals erreicht hat.

(2) Die satzungsmaBige Kapitalriicklage wird gebildet
durch

1. Eintrittsgelder geman § 102 3

2. verfallene Geschéftsguthaben

3. verfallene Dividenden

Sie darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisen-
den Bilanzverlusts sowie zur Verlustabdeckung verwen-
det werden.

(3) Die Generalversammlung kann neben den satzungs-
maBigen Rucklagen nach Abs. 1 und Abs. 2 noch an-
dere Rucklagen bilden, die fur bestimmte Zwecke ge-
bunden oder der freien Verflgung durch die
Generalversammlung vorbehalten sind.

§ 43 Gewinnverwendung, Verlustabdeckung

(1) Uber die Verwendung des Bilanzgewinns beschlieBt
die Generalversammlung auf Grundlage des vom Vor-
stand erstellten, detaillierten Gewinnverwendungsvor-
schlags.

Dividenden kénnen nur flr die zum Schluss des Ge-
schéftsjahrs voll eingezahlten Geschéftsanteile ausge-
schittet werden. Sie sind dem Geschéftsguthaben der
einzelnen Mitglieder so lange zuzuschreiben, bis der
noch nicht voll eingezahlte oder durch allféllige Verluste
verminderte Betrag der Geschéftsanteile erreicht ist.
Ubersteigende Betrage werden den Kontokorrentkonten
der Mitglieder zugewiesen.

(2) Die Generalversammlung beschlieBt im Rahmen der
Feststellung des Jahresabschlusses, ob und in welcher
Hohe die Rucklagen zur Verlustabdeckung herange-
zogen werden, ein Verlust-vortrag auf neue Rechnung
erfolgt oder die Geschaftsguthaben der Mitglieder zur
Verlustab-deckung herangezogen werden.
Verlustabschreibungen von den Geschéaftsguthaben der
Mitglieder erfolgen im Verhéltnis der zum Schluss des
Geschéftsjahrs gezeichneten Geschaftsanteile.
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Werden die Verluste von den Geschéftsguthaben

der Mitglieder abgeschrieben, so kann die General-
versammlung beschlieBen, dass in den Folgejahren die
Gewinnzuweisung an die satzungsmaBige Gewinnrick-
lage bis zum Ausmal der abgeschriebenen Betrage zu
unterbleiben hat.

V1. AUFLOSUNG UND LIQUIDATION DER
GENOSSENSCHAFT

§44

(1) Die Aufldsung der Genossenschaft kann durch
Beschluss der Generalversammilung erfolgen.

(2) Die Liquidation ist, sofern die Generalversammlung
nicht andere Personen zu Liquidatoren bestellt, durch
den Vorstand durchzufihren.

(3) Der nach Befriedigung der Glaubiger und Ruck-
zahlung der Geschéftsguthaben verbleibende Liquidati-
onserlds wird an die Mitglieder im Verhaltnis der Nenn-
betrage ihrer Geschaftsanteile verteilt.

Vil. BEKANNTMACHUNGEN DER
GENOSSENSCHAFT

§45

Soweit aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder dieser
Satzung nicht zwingend anderes bestimmt ist, erfolgen
Bekanntmachungen der Genossenschaft durch schrift-
liche Mitteilungen an die Mitglieder an die zuletzt der
Genossenschaft bekannt gegebenen Adresse oder
E-Mail Adresse.

ENOSSENSCHAFT



DATENSCHUTZERKLARUNG
GULTIG AB 10. OXTOBER 2023

Wir informieren Sie hiermit Uber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten und die Ihnen zustehenden
datenschutzrechtlichen Ansprtche und Rechte. Die
EU-Datenschutz-Grundverordnung, das Datenschutz-
gesetz 2000 sowie das Datenschutz-Anpassungs-
gesetz von 2018 dienen dem Recht auf Schutz per-
sonenbezogener Daten. Wir verarbeiten lhre Daten
ausschlieBlich auf Grundlage der gesetzlichen Be-
stimmungen (DSGVO, DSG 2018, TKG 2003)

1. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwort-
lich und an wen kénnen sie sich wenden?
Verantwortlich fur die Datenverarbeitung ist:
Energiegenossenschaft Strome

Sierninger StraBe 78

4400 Steyr

eMail: office@strome.at

2. Welche Daten werden verarbeitet und aus
welchen Quellen stammen diese Daten?

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten, die wir
im Rahmen der Geschéaftsbeziehung von Ihnen erhal-
ten.

Zu den personenbezogenen Daten z&hlen unter ande-
rem lhre Personalien (Name, Geburtsdatum, Beruf, Ad-
resse, Kontaktdaten, eMail-Kontakt), Legitimationsda-
ten (zum Beispiel Ausweisdaten) und
Authentifikationsdaten (zum Beispiel Unterschriftspro-
be) und Auftragsdaten (fir zum Beispiel Zahlungsauf-
tréage), Werbe- und Vertriebsdaten, Dokumentationsda-
ten (z.B. Beratungsprotokolle), Registerdaten, Bild- und
Tondaten (zum Beispiel Video- oder Telefonaufzeich-
nungen), Informationen aus Ihrem elektronischen Ver-
kehr gegenliber der Energiegenossenschaft Strome
(zum Beispiel eMail, Apps, Cookies), Verarbeitungser-
gebnisse, die die Plattform selbst generiert, Daten aus
dem Gebrauch der Zutrittskarte (Zutrittszeiten und mit
der Karte eingekaufte Waren) sowie Daten zur Erfll-
lung gesetzlicher Anforderungen sein.

Wenn Sie auf unsere Webseite zugreifen, werden auto-
matisch Informationen allgemeiner Natur erfasst. Diese
Informationen (Server-Lodfiles) beinhalten etwa die Art
des Webbrowsers, das verwendete Betriebssystem,
den Domainnamen lhres Internet Service Providers
und Ahnliches. Hierbei handelt es sich ausschlieBlich
um Informationen, welche keine Rickschlisse auf Ihre
Person zulassen. Diese Informationen sind technisch
notwendig, um von lhnen angeforderte Inhalte von
Webseiten korrekt auszuliefern und fallen bei Nutzung
des Internets zwingend an. Anonyme Informationen die-
ser Art werden von uns statistisch ausgewertet, um un-
seren Internetauftritt und die dahinterstehende Technik
zu optimieren.

Um die Sicherheit Ihrer Daten bei der Ubertragung zu
schitzen, verwenden wir dem aktuellen Stand der
Technik entsprechende VerschlUsselungsverfahren
(zum Beispiel SSL) Uber HTTPS.

3. Fiir welche Zwecke und auf welcher Rechts-
grundlage werden die Daten verarbeitet?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Ein-
klang mit den datenschutzrechtlichen Vorschriften.

3.1. Im Rahmen Ihrer Einwilligung (Art.6 Abs. 1a
DSGVO):

Wenn Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten erteilt haben, erfolgt eine
Verarbeitung nur geméf den in den Allgemeinen Ge-
schéaftsbestimmungen bzw. der Zustimmungserklarung
festgelegten Zwecken und im darin vereinbarten Um-
fang, zum Beispiel:

e Flihrung eines Mitgliederregisters geméaB § 14 GenG
® Produktinformationen

* Produktwerbung

® Veranstaltungsinformationen

® Firmeninformation

Sie kdnnen diese Einwilligung jederzeit widerrufen. Ein
Widerruf hat zur Folge, dass wir lhre Daten ab diesem

Zeitpunkt zu oben genannten Zwecken nicht mehr ver-
arbeiten. Fur einen Widerruf wenden Sie sich bitte an:

office@stréme.at

3.2. Zur Erfillung von vertraglichen Pflichten (Art.6
Abs. 1b DSGVO): Die Verarbeitung personenbezogener
Daten (Art. 4 Nr.2 DSGVO) erfolgt zur Durchfliihrung
unserer Vertradge mit Ihnen und der Ausfuhrung lhrer
Auftrége sowie aller mit dem Betrieb und der Verwal-
tung erforderlichen Téatigkeiten. Die Zwecke der Daten-
verarbeitung richten sich in erster Linie nach dem kon-
kreten Produkt (zum Beispiel Zeichnung von
Geschéftsanteilen) und kénnen unter anderem Be-
darfsanalysen und Beratung umfassen.

3.3. Zur Erflllung rechtlicher Verpflichtungen (Art.6
Abs. 1c DSGVO): Eine Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten kann zum Zweck der Erfillung unterschiedli-
cher gesetzlicher Verpflichtungen erforderlich sein.

4. Wer erhilt lhre Daten?

Innerhalb der Energiegenossenschaft Strome erhalten
diejenigen Stellen bzw. Mitarbeiterinnen Ihre Daten, die
diese zur Erflllung der vertraglichen und gesetzlichen
Pflichten bendtigen. Das kann zum Beispiel im Fall der
Abrechnung die Buchhaltung, oder die flr das Flhren
des Mitgliedsregisters zustandige Person sein. DarUber
hinaus kénnen von uns beauftragte Auftragsverarbeiter
(insbesondere IT- sowie Backoffice-Dienstleister) Ihre
Daten, sofern diese die Daten zur Erfullung ihrer jeweili-
gen Leistung bendtigen erhalten. S&mtliche Auftrags-
verarbeiter sind vertraglich entsprechend dazu ver-
pflichtet, Ihre Daten vertraulich zu behandeln und nur
im Rahmen der Leistungserbringung zu verarbeiten.
Soweit gesetzlich erforderlich geben wir die Daten
Finanzbehorden, Banken, Inkassobliros, Rechtsvertre-
ter und Gerichte weiter.

5. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten, soweit
erforderlich, flr die Dauer der gesamten Geschaftsbe-
ziehung (von der Anbahnung, Abwicklung bis zur Be-
endigung eines Vertrags) sowie darlber hinaus geman
den gesetzlichen Aufbewahrungs- und Dokumentati-
onspflichten, die sich u.a. aus dem Alternativfinanzie-
rungsgesetz (AItFG), der Gewerbeordnung (GewO),
dem Unternehmensgesetzbuch (UGB), der Bundesab-
gabenordnung (BAO) ergeben. Zudem sind bei der
Speicherdauer die gesetzlichen Verjahrungsfristen, die
zum Beispiel nach dem Allgemeinen Burgerlichen Ge-
setzbuch (ABGB) in bestimmten Féllen bis zu 30 Jahre
(die allgemeine Verjahrungsfrist betragt 3 Jahre) betra-
gen kénnen, zu berucksichtigen.

6. Welche Datenschutzrechte stehen lhnen zu?
Sie haben jederzeit ein Recht auf Auskunft, Berichti-
gung, Léschung oder Einschrankung der Verarbeitung
Ihrer gespeicherten Daten, ein Widerspruchsrecht ge-
gen die Verarbeitung sowie ein Recht auf Datentiber-
tragbarkeit gemaBl den Voraussetzungen des Daten-
schutzrechts. Beschwerden kénnen Sie an die
Osterreichische Datenschutzbehérde richten (www.
dsb.gv.at).

7. Sind Sie zur Bereitstellung von Daten verpflich-
tet?

Im Rahmen der Geschéftsbeziehung missen Sie dieje-
nigen personenbezogenen Daten bereitstellen, die fir
die Aufnahme und Durchfiihrung der Geschaftsbezie-
hung erforderlich sind und zu deren Erhebung wir ge-
setzlich verpflichtet sind. Wenn Sie uns diese Daten
nicht zur Verfligung stellen, werden wir den Abschluss
des Vertrags oder die Ausfliihrungen des Auftrags in
der Regel ablehnen mussen oder einen bestehenden
Vertrag nicht mehr durchfihren kdnnen und folglich
beenden mussen. Sie sind jedoch nicht verpflichtet,
hinsichtlich jener Daten, die flr die Vertragserfullung
nicht relevant bzw.

gesetzlich nicht erforderlich sind, eine Einwilligung zur
Datenverarbeitung zu erteilen.
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8. Gibt es eine automatisierte Entscheidungsfin-
dung einschliesslich Profiling?

Wir nutzen keine automatisierten Entscheidungsfindun-
gen nach Art. 22 DSGVO zur Herbeiflihrung einer Ent-
scheidung Uber die Begriindung und Durchflhrung der
Geschéftsbeziehung.

9. Wie verhalt sich der Einsatz und die Verwen-
dung sozialer Medien?

9.1. Facebook: Unsere Website kann ein Plugin von
Facebook beinhalten. Das Plugin wird zur Verfligung
gestellt von der Facebook Inc., 1601 S. California Ave,
Palo Alto, CA 94304, USA. Der ,Geféallt-mir-Button”
von Facebook und andere Plugins von Facebook bau-
en eine direkte Verbindung Ihres Browsers mit den
Servern von Facebook auf. Der Inhalt des Share-But-
tons wird von Facebook direkt an lhren Browser Uber-
mittelt und von diesem in die Webseite eingebunden.
Facebook erhalt dadurch Informationen von Ihrem
Browser und speichert diese. Es kann nicht ausge-
schlossen werden, dass ihr Besuch unseres Internet-
auftritts von Facebook erfasst wird, auch wenn Sie die
Plugins nicht anklicken. Mehr Informationen und Ein-
stellungsmaoglichkeiten fir Facebook entnehmen Sie
bitte den Datenschutzhinweisen von Facebook unter
http:/www.facebook.com/policy.php Wenn Sie nicht
mdchten, dass Facebook Uber unseren Internetauftritt
Daten Uber Sie sammelt und mit Ihren dort gespei-
cherten Mitgliedsdaten verknipft, loggen Sie sich vor
Ihrem Besuch unseres Internetauftritts vom Nutzerkon-
to von Facebook aus.

9.2. Eingebettete YouTube-Videos: Auf einigen unserer
Webseiten betten wir Youtube-Videos ein. Betreiber
der entsprechenden Plugins ist die YouTube, LLC, 901
Cherry Ave., San Bruno, CA 94066, USA. Wenn Sie ei-
ne Seite mit dem YouTube-Plugin besuchen, wird eine
Verbindung zu Servern von Youtube hergestellt. Dabei
wird Youtube mitgeteilt, welche Seiten Sie besuchen.
Wenn Sie in lhrem Youtube-Account eingeloggt sind,
kann Youtube Ihr Surfverhalten Ihnen persénlich zuzu-
ordnen. Dies verhindern Sie, indem Sie sich vorher aus
Ihrem Youtube-Account ausloggen. Wird ein Youtube-
Video gestartet, setzt der Anbieter Cookies ein, die
Hinweise Uber das Nutzerverhalten sammeln. Wer das
Speichern von Cookies flir das Google-Ad-Programm
deaktiviert hat, wird auch beim Anschauen von You-
tube-Videos mit keinen solchen Cookies rechnen mus-
sen. Youtube legt aber auch in anderen Cookies nicht-
personenbezogene Nutzungsinformationen ab.
Md&chten Sie dies verhindern, so missen Sie das Spei-
chern von Cookies im Browser blockieren. Weitere In-
formationen zum Datenschutz bei ,Youtube” finden Sie
in der Datenschutzerklarung des Anbieters unter:
https://www.google.de/intl/de/

policies/privacy/

10. Anderungen der Datenschutzrichtlinien

Diese Datenschutzrichtlinien werden an die jeweils ak-
tuelle Rechtslage angepasst, daher empfehlen wir, sie
regelmaBig zu lesen, um Uber den Schutz der von uns
erfassten Daten auf dem Laufenden zu bleiben. Durch
die fortgesetzte Nutzung dieser Websites bzw. durch
eine aufrechte Geschéftsbeziehung erklaren Sie sich
mit diesen Datenschutzrichtlinien und deren Aktualitat
einverstanden.



